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GUIA DOCENTE DE CENTROS ISEACV 2024-2025
1 Dades d’identificacio de I'assignatura

Datos de identificacion de la asignatura

Nom de I'assignatura
Nombre de la asignatura

TALLER DE FOTOGRAFIA

Crédits ECTS 6 Curs o Semestre o

Créditos ECTS Curso 28 Semestre 12

Tipus de formacié

Tipo de formacion Obligatoria Idioma/es en que s'imparteix |'assignatura Castellano/Valen
basica, especifica, optativa (OE) Idioma/s en que se imparte la asignatura ciano

bdsica, especifica, optativa

Materia

Materia Tecnologia Aplicada al Disefio Grafico

Titol Superior

Titulo Superior Grau en Ensenyaments Artistics Superiors de Disseny Grafic

Especialitat L L
Especialidad Disefio Grafico
Centre P . . , :
Centro Escola d’Art i Superior de Disseny d’Alcoi
Departament L . .
Departamento Ciencias Aplicadas y Tecnologia
Professorat . T

Jordi Arroyo Garcia— Lilia Miralles Llorens
Profesorado
e-mail . . . .
e-mail arroyoj@easdalcoi.es — [.mirallesllorens@iseacv.gva.es
1.1 Objectius generals i contribucio de I’assignatura al perfil professional de la titulacié

Objetivos generales y contribucion de la asignatura al perfil profesional de la titulacion

La fotografia se conforma como un lenguaje visual de alta incidencia en el desarrollo formativo de los disefiadores. Su docencia pretende
una formacién cualificada a niveles tedricos y practicos participando de unos lenguajes y referentes comunes en el ambito del Disefio
Grafico. Acorde con la filosofia de la especialidad los alumnos deben ser capaces de concebir, fundamentar y documentar un proceso
creativo aplicado a través del dominio de sus principios en el entorno de la fotografia profesional vinculados al disefio y de su metodo-
logia Proyectual. Seran fundamentales los valores funcionales, formales y estéticos de la especialidad, del propio discurso gréfico, de su
expansion urbana y demas sectores de consumo, para que con una adecuacién formativa aplicada y las actuales tecnologias constaten
en el trabajo diario del estudiante y posteriormente en el ejercicio de su futura profesion, un lenguaje y conocimiento de la técnica
fotografica especifica de representacion y de comunicacién visual de los géneros fotograficos industriales: Arquitectura, Cuerpo Humano
y los Objetos. Se centra en aspectos tedricos basicos de la fotografia de especializacidn, en técnicas para su practica, y sus procedimien-
tos de presentacion y copiado, todo ello contando con una amplia cultura fotografica para, desde un estudio y andlisis del mensaje
comunicativo, simbdlico y estético, poder conocer o desarrollar un proyecto fotografico sélido y coherente con las necesidades preexis-
tentes. Se elaboraran series de fotografias complejas, de acuerdo con propuestas de caracter profesional en el marco de la fotografia

de mercado, interrelacionada con la disciplina del Disefio Grafico.
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Coneixements previs
1.2 Conocimientos previos

Requisits previs, minims o necessaris per a cursar I'assignatura. Coneixements recomanats i/o relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacid
Requisitos previos, minimos o necesarios para cursar la asignatura. Conocimientos recomendados y/o relacion con otras asignaturas de la misma titulacion

¢ Haber superado el médulo de Fotografia y Medios Audiovisuales cursado en el primer curso. En particular, es necesario haber
adquirido conocimientos de usuario en el manejo de cdmaras fotograficas, asi como en el uso de los entornos e interfaces mas
comunes relacionados con la fotografia.

 El Taller de Fotografia se coordina con las asignaturas Fotografia y Medios Audiovisuales y Lenguaje y Técnicas Digitales, impartidas
en el primer curso

Competéncies de I’assignatura
2 : ,
Competencias de la asignatura

Les competéncies venen establides en els plans d’estudis publicats en la corresponent orde de 2 de novembre de 2011. Es convenient detallar el grau de contribucié de I'assigna-

tura a |'adquisicid i desenvolupament de cada competéncia (molt, prou, un poc, poc)

Las competencias vienen establecidas en los planes de estudios publicados en la correspondiente orden de 2 de noviembre de 2011. Es conveniente detallar el grado de contribucién de
la asignatura a la adquisicion y desarrollo de cada competencia (mucho, bastante, algo, poco)

Generales:

« CG3 Establecer relaciones entre el lenguaje formal, el lenguaje simbdlico y la funcionalidad especifica.

» CG15 Conocer procesos y materiales y coordinar la propia intervencion con otros profesionales, segln las secuencias y grados de
compatibilidad.

» CG17 Plantear, evaluar y desarrollar estrategias de aprendizaje adecuadas al logro de objetivos personales y profesionales.

» CG20 Comprender el comportamiento de los elementos que intervienen en el proceso comunicativo, dominar los recursos tecno-
|6gicos de la comunicacién y valorar su influencia en los procesos y productos del disefio.

Transversales:

« CT1 Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

« CT3 Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

» CT8 Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

* CT15 Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el ejercicio profesional.

Especificas:

« CE1 Generar, desarrollar y materializar ideas, conceptos e imdgenes para programas comunicativos complejos.
« CE 6 Interrelacionar los lenguajes formal y simbdlico con la funcionalidad especifica.

» CE12 Dominar la tecnologia digital para el tratamiento de imagenes.

3 Resultats d’aprenentatge

Resultados de aprendizaje
RESULTATS D’APRENENTATGE COMPETENCIES RELACIONADES
RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPETENCIAS RELACIONADAS

R-1: Maneja con soltura la camara fotografica, asi como los procesos de revelado digital, asegurando

un control adecuado en la producciéon de iméagenes.
CG3, CG15, CG17, CG20,

R-2: Emplea los principios basicos de iluminacién de manera general, comprendiendo su importan- | CT1, CT3, CT8, CT15, CE1,
cia en la creacién de ambientes y efectos visuales CE6, CE12

R-3: Aplica de forma efectiva los conocimientos estéticos y expresivos en la composicidn fotogra-
fica, integrando elementos visuales con intencidén comunicativa

R-4: Utiliza la fotografia como medio creativo y experimental, explorando nuevas formas de expre-
sion y técnicas innovadoras.

R-5: Muestra una actitud positiva y proactiva hacia el proceso de aprendizaje, colaborando con los
compafieros y resolviendo problemas de manera efectiva.
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Nota important: Les competéncies estan expressades en un sentit genéric pel que és necessari incloure en la guia
docent els resultats d'aprenentatge. Aquests resultats constitueixen una concrecié d'una o diverses competéencies, fent
explicit el grau de domini o acompliment que ha d'adquirir I'alumnat i contenen en la seua formulacié el criteri amb el
qual van a ser avaluades. Els resultats d'aprenentatge evidencien alld que I'alumnat sera capag de demostrar en finali-
tzar I'assignatura o materia i reflecteixen, aixi mateix, el grau d'adquisicié de la competéncia o conjunt de competen-
cies.

Nota importante: Las competencias estdn expresadas en un sentido genérico por lo que es necesario incluir en la
guia docente los resultados de aprendizaje. Estos resultados constituyen una concrecidén de una o varias competencias,
haciendo explicito el grado de dominio o desempefio que debe adquirir el alumnado y contienen en su formulacién el
criterio con el que van a ser evaluadas. Los resultados de aprendizaje evidencian aquello que el alumnado sera capaz
de demostrar al finalizar la asignatura o materia y reflejan, asimismo, el grado de adquisicién de la competencia o
conjunto de competencias.

4 Continguts de I’assignatura i organitzacié temporal de I'aprenentatge
Contenidos de la asignatura y organizacion temporal del aprendizaje

Descripcid per blocs de contingut, unitats didactiques, temes,...

Planificaci6 temporal
Descripcion por blogues de contenido, unidades diddcticas, temas, ...

Planificacion temporal

Grupo A
del 20 septiembre - 15 de octubre
(8 sesiones)

e UD1: Fotografia publicitaria

Repaso conceptos basicos de fotografia.

Conceptos basicos de iluminacién y composicion.
Trabajo con modos semiautomaticos en cdmara
Test de todas las funciones y menus de las cdmaras
Iluminacién para trabajos publicitarios

Fotografia de producto

Fotografia y disefio grafico

Grupo B
15 noviembre - 10 de diciembre
(7 sesiones)

» UD2: Postproduccién y aplicacion a soportes Grupo A
de 15 octubre — 12 de noviembre
Flujo de trabajo para la edicidn digital de imagenes fotograficas (7 sesiones)

Resolucién, tamafio y formatos de archivo.

Programas de organizacion de archivos de imagen.

Programas para edicién de imagenes

Editores de Raw.

Ajustes de luminosidad y contraste. Curvas de nivel. El histograma.

Ajustes de color. Tono, saturacion y luminosidad. Capas de ajuste.

Correcciodn de la perspectiva y aberraciones dpticas: correccion de lente, deformar, ...
Manipulaciones de la copia en la edicién digital. Ajustar resolucién, tamafios y forma-
tos.

« UD 3: Fotografia de cuerpo humano (l). El retrato fotografico. El retrato psicoldgico:

Repaso conceptos basicos de fotografia. La exposicion.
Conceptos bdsicos de iluminacién y composicion

Fotografia en exteriores: luz natural y ambiente

Uso de reflectores

Fotografia en plato: el uso del flash y el fotémetro de mano

Esquemas de iluminacidn basicos

» UD 4: Fotografia de cuerpo humano (ll) El cuerpo en el espacio. El retrato editorial.

Fotografia en platd: el uso del flash y el fotémetro de mano
Esquemas de iluminacidén complejos

Fotografia de cuerpo entero con mds de un modelo

El movimiento y el flash estroboscdpico

Grupo B
Del 13 de diciembre - 17 de enero
(7 sesiones)

Grupo A
15 noviembre - 10 de diciembre
(7 sesiones)

Grupo B
del 20 de septiembre — 15 de octubre
(8 sesiones)

Grupo A
Del 13 de diciembre - 17 de enero
(7 sesiones)

Grupo B
de 15 octubre — 12 de noviembre
(7 sesiones)
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5 Activitats formatives
Actividades formativas

Activitats de treball presencials
5.1 Actividades de trabajo presenciales

ACTIVITATS
ACTIVIDADES

Metodologia d’ensenyanga-aprenentatge

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Relacié amb els Resultats
d’Aprenentatge

Relacion con los Resultados
de Aprendizaje

Volum treball

( en n2 hores o ECTS)
Volumen trabajo

(en n® horas o ECTS)

Clases tedriques
Clases tedricas

Exposicio de continguts per part del profesor o en seminaris, analisi de compe-
tencies, explicacioé i demostracié de capacitats, habilitats i coneixements en
I'aula.

Exposicion de contenidos por parte del profesor o en seminarios, andlisis de com-
petencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y conocimien-
tos en el aula.

30

Classes practiques
Clases prdcticas

Sessions de treball en grup supervisades pel professor. Estudi de casos, pro-
jectes, tallers, problemes, estudi de camp, aula d'informatica, laboratori, visi-
tes a exposicions/concerts/representacions/ audicions..., cerca de dades, bi-
blioteques, en Internet, etc.

Construccid significativa del coneixement a través de la interaccié i activitat de
I'alumne.

Sesiones de trabajo grupal en grupos supervisadas por el profesor. Estudio de
casos, proyectos, talleres, problemas, estudio de campo, aula de informdtica,
laboratorio, visitas a exposiciones/conciertos/ representaciones/audiciones...,
busqueda de datos, bibliotecas, en Internet, etc.

Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccion y
actividad del alumno.

40

EXposicion trabajo
en grupo

Aplicacion de conocimientos interdisciplinares.

Tutoria
Tutoria

Atencio personalitzada i en grup reduit. Periode d'instruccid i/o orientacié
realitzat per un tutor/a amb I'objectiu de revisar i discutir els materials i te-
mes presentats en les classes, seminaris, talleres, lectures, realitzacié de
treballs, projectes, etc.

Atencidn personalizada y en pequefio grupo. Periodo de instruccion y/o
orientacion realizado por un tutor/a con el objetivo de revisar y discutir los
materiales y temas presentados en las clases, seminarios, talleres, lecturas,
realizacion de trabajos, proyectos, etc.

15

Avaluacio
Evaluacion

Conjunt de proves (audicions, orals i/o escrites) empleades en I'avaluacid ini-
cial, formativa o additiva de I'alumne.

Conjunto de pruebas (audiciones, orales y/o escritas) empleadas en la evalua-
cion inicial, formativa o aditiva del alumno.

SUBTOTAL

20

Activitats de treball autonom
5.2 Actividades de trabajo auténomo

ACTIVITATS

ACTIVIDADES

Metodologia d’ensenyanga-aprenentatge

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Relacié amb els Resultats
d’Aprenentatge

Relacién con los Resulta-
dos de Aprendizaje

Volum treball

( en n2 hores o ECTS)
Volumen trabajo
(en n2 horas o ECTS)

Treball autonom

Estudi de I'alumne/a: preparacid i practica individual de lectures, textos, interpretacions, assajos,
resolucié de problemes, projectes, seminaris, tallers, treballs, memories,... per a exposar, interpre-
tar o entregar durant les classes teoriques, classes practiques i/o tutories de grup reduit. Estudio
del alumno/a: preparacidn y prdctica individual de lecturas, textos, interpretaciones, ensayos, reso-

Trabajo auténomo lucion de problemas, proyectos, seminarios, talleres, trabajos, memorias,... para exponer, interpre- 20
tar o entregar durante las clases tedricas, clases prdcticas y/o tutorias de pequefio grupo.
Preparacio en grup de lectures, textos, interpretacions, assajos, resolucié de problemes, projec-
tes, seminaris, tallers, treballs, memories,... per a exposar, interpretar o entregar durant les clas-
ses teoriques, classes practiques i/o tutories de grup reduit.
Estudi practic . ; ; "
Estudio préctico Preparacion en grupo de lecturas, textos, interpretaciones, ensayos, resolucion de problemas, 40
proyectos, seminarios, talleres, trabajos, memorias,... para exponer, interpretar o entregar du-
rante las clases tedricas, clases prdcticas y/o tutorias de pequefio grupo.
Acti\/tipa;s comple- Preparacid i assisténcia a activitats complementaries com tallers, exposicions, concerts, repre-
mentaries . [
sentacions, congresos, conferencies,...
Actividades Preparacidn y asistencia a actividades complementarias como talleres,
complementarias exposiciones, conciertos, representaciones, congresos, conferencias,...
SUBTOTAL 60
TOTAL | 150
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6 Sistema d’avaluacio i qualificacié
Sistema de evaluacion y calificacion

6.1 Instruments d’avaluacié
. Instrumentos de evaluacion

Proves escrites (proves objectives, de desenvolupament, mapes conceptuals,...), exposicio oral, treballs dirigits, projectes, tallers, estudis de cas, cuaderns

d’observacid, portafolio,...

Pruebas escritas (pruebas objetivas, de desarrollo, mapas conceptuales,...), exposicion oral, trabajos dirigidos, proyectos, talleres, estudios de caso, cuadernos

de observacion, portafolio,...

INSTRUMENT D’AVALUACIO
INSTRUMENTO DE EVALUACION

Resultats d’Aprenentatge avaluats
Sesultados de Aprendizaje evalua-
os

Percentatge atorgat (%)
Porcentaje otorgado (%)

Fotografia Publicitaria
Técnica:
o Utilizacion adecuada de los recursos y materiales propios de la fotografia publicita-
ria. Seleccién de la realidad y profundidad de campo.
o Uso de los ajustes y parametros adecuados en cdmara
o0 Uso de la iluminacién

Composicién:

o Manejo formal y creativo de los condicionantes constructivos de la composicién de
la imagen fotogréfica.

o Analisis de la forma grafica

Creatividad:

o Demostracion de un alto nivel de creatividad en la ejecucion de los trabajos, con
capacidad para diferenciarse de propuestas convencionales y de la competencia.

o Experimentacién

Presentacion:
o Adecuacién adecuada a los requisitos de presentacion de un dossier fotografico.

Actitud:

o Capacidad para colaborar y participar activamente en la realizacion de las activida-
des.

Interés y compromiso demostrados hacia la asignatura.

Proactividad en el inicio y desarrollo de los trabajos desde sus primeras fases.
Respeto y consideracidn hacia el trabajo de los compafieros.

Adaptacion a las indicaciones y apertura a la retroalimentacion constructiva

O0oOoao

Posproduccion y aplicacion a soportes

Técnica
o Capacidad para manejar y aplicar mejoras a las imagenes a través de la edicion fo-
tografica.

o Comprension y criterio para elegir y ejecutar los métodos mas adecuados para la
posproduccidn segun cada caso.
o Optimizacidn de la metodologia de trabajo para obtener resultados més eficientes.

Creatividad:
o Exigencia creativa en la realizacién de los proyectos, buscando siempre soluciones
innovadoras.

Acabados:
o Pulcritud y precision en la presentacion de las obras finales.
o Adecuacién de los formatos y soportes a los requerimientos establecidos.

Actitud:
o Capacidad para colaborar y participar activamente en la realizacion de las activida-
des.

O Respeto y consideracion hacia el trabajo de los compafieros.

El retrato fotografico.

Técnica:

o Utilizacidn adecuada de los recursos y materiales propios de la fotografia de retrato.
Encuadre, iluminacidn, exposicion, 6ptica adecuada, profundidad de campo, movi-
miento, poses y trato con el modelo.

o Controles de calidad. Brillo, contraste, tono y saturacién. Adecuacion técnica y de
postproduccidn al tema e intencidn planteados

Composicién:

o Manejo formal y creativo de los condicionantes fisiondmicos en la composicién de
la imagen fotografica. Altura, punto de vista y angulacion.

o Analisis de la forma grafica del retrato.

Creatividad, narracion e intencion:

o Exigencia creativa y narrativa en la ejecucion de los trabajos.

Presentacion:

o Adecuacién adecuada a los requisitos de presentacion de un dossier fotografico.

Actitud:

R-1, R-3, R-4, R-5

R-1, R-2, R-3, R-4, R-5

R-1, R-2, R-3, R-4, R-5

Técnica 30
Composicién 30
Creatividad 20
Presentacion 15
Actitud 5
Técnica 50
Creatividad 20
Acabados 25
Actitud 5
Técnica 30
Composicién 30
Creatividad 20
Presentacion 15
Actitud 5
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o Capacidad para compartir y colaborar en la ejecucion de las actividades.
O Respeto y consideracion por el trabajo de los compafieros

El cuerpo en el espacio.

Técnica:

o Utilizacién adecuada de los recursos y materiales propios de la fotografia de re- R-1, R-2, R-3, R-4, R-5 Técnica 30
trato editorial. Encuadre, iluminacion, exposicion, éptica adecuada, profundidad Composicién 30
de campo, movimiento, poses y trato con el modelo. Creatividad 20

o Controles de calidad. Brillo, contraste, tono y saturacién. Adecuacion técnica y de Zrciistir;tadén 1;

postproduccidn al tema e intencidn planteados
Composicién:
o Manejo formal y creativo de los condicionantes constructivos de la composicion
de la imagen fotografica. Altura, punto de vista y angulacion.
o Analisis de la forma grafica del retrato.
Creatividad, narracion e intencion:
o Exigencia creativa y narrativa en la ejecucion de los trabajos.
Presentacion:
o Adecuacién a los requisitos de presentacion de un dossier fotogréfico.
Actitud:
o Capacidad para compartir y colaborar en la ejecucion de las actividades.
O Respeto y consideracion por el trabajo de los compafieros

6.2 Criteris d’avaluacio i dates d’entrega
. Criterios de evaluacion y fechas de entrega

La calificacion del estudiante quedara necesariamente vinculada a su asistencia regular y al seguimiento del programa de formacién de acuerdo con los
siguientes puntos:

Para la aplicacion del sistema de evaluacién continua el alumno debera asistir con puntualidad al menos al 80% del total de los periodos lectivos.
Aquellos alumnos y alumnas que no cubran la presencialidad en un 80% perderan el derecho a la evaluacién continua.

Los porcentajes de las distintas partes de los trabajos-proyectos de las unidades didacticas se contemplan en la rdbrica preparada por el profesorado
en cada UD.

Las fechas de entrega de los trabajos propuestas por el profesorado no seran modificables. Cualquier trabajo entregado fuera del plazo acordado sera
calificado como no presentado y deberd entregarse el dia fijado para la convocatoria final ordinaria.

Para poder calcular la media final de la asignatura, los alumnos deberan tener aprobados todos los trabajosy examenes del curso y en cada una de las
partes que imparte cada profesor.

Los resultados obtenidos por el alumno en la asignatura se calificardn en funcidén de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal:
® 0-4,9: Suspenso (SS).
e 5,0-6,9: Aprobado (AP).
e 7,0-8,9: Notable (NT).
® 9,0-10: Sobresaliente (SB).
No Presentado (NP) se aplicara a aquellos alumnos que no hayan asistido a clase nunca o que habiendo asistido esporadicamente no hayan entregado

ningun trabajo.
La mencién de “Matricula de Honor” (MH) podra ser otorgada al alumnado que haya obtenido una calificacion igual o superior a 9.

Segun las instrucciones de inicio de curso dictadas por el ISEACV y la Direccién General de Personal Docente para el curso 2023-2024:

Tal y como establece el articulo 81 del Decreto 117/2022, de 5 de agosto, del Consell (ROF), la condicién de «no presentado» consume convocatoria.
La directora o el director del centro podra autorizar, a peticion del estudiante, con caracter excepcional y por causas objetivas debidamente justificadas,
como por ejemplo enfermedad grave o cualquier otra causa de fuerza mayor, la renuncia a una convocatoria por curso académico y por asignatura.
Conforme a dicho articulo 81 del Decreto 117/2022, de 5 de agosto, del Consell (ROF), la matricula en cualquier asignatura estd limitada a cuatro
convocatorias. Cada matricula comporta dos convocatorias de evaluacidn, primera y segunda, excepto para los casos en los que ya se hayan consumido
previamente tres convocatorias, en cuyo caso tendran derecho tGinicamente a la primera convocatoria.

Para el alumnado matriculado desde el curso 2022-23 la permanencia en una misma titulacién esta limitada a seis afios para la matricula completa, y
a ocho para la matricula parcial.

Cuando un alumno/a deje de asistir sin justificacion a todas las asignaturas de las que se haya matriculado durante un periodo continuado equivalente
a un tercio del curso escolar se considerard abandono escolar por parte del alumno/a. En este caso perderd la condicién de alumno/a, quedando
desvinculado/a de los estudios en los términos que se especifican en el punto 5, del articulo 14 del Decreto 48/2011, de 6 de mayo, del Consell, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores. Segun la tipologia del centro podra ofrecerse esta vacante si hay lista de espera,
siempre que en el momento que se determine el abandono permita al/la nuevo/a estudiante el aprovechamiento eficaz de los estudios. El alumno que
pierda el derecho a la evaluacion continua debera seguir un itinerario alternativo de calificacion de evaluacion inica compuesto por una pruebas tedricas
y pruebas practicas. Asi mismo, debera entregar las tareas realizadas durante el curso.
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Sistemes de recuperacio
6.3 Sistemas de recuperacion

Per a I'alumnat que ha suspés o no ha seguit el desenvolupament normal de les classes — criteris i dates d’entrega)
Para el alumnado que ha suspendido o no ha seguido el desarrollo normal de las clases — criterios y fechas de entrega)

El alumnado que haya asistido a clase de manera regular y que no hayan superado alguna/s de las actividades de evaluacion pro-
puestas en la asignatura deberd presentarlas en la segunda convocatoria debidamente corregidas. Los criterios para su evaluacion
serdn los mismos que en la evaluacion de la primera convocatoria.

Para los alumnos que hayan superado el 20% de ausencias en las horas presenciales y que no han alcanzado el 5 en la prueba ted-
rico-prdctica en la primera convocatoria serdn evaluados de nuevo en la segunda convocatoria. Deberdn realizar un prueba tedrico-
prdctica de todos los contenidos impartidos en la asignatura y entregar, previamente al examen, todos los

trabajos realizados en la asignatura.

En cualquier caso, si el profesorado observa que el trabajo realizado por el alumno o la alumna no es suficiente para la evaluacion,
realizard las pruebas especificas que considere oportunas.
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WEBGRAFIA
o  dpreview: Sitio especializado en resefias y comparativas técnicas de cdmaras y equipos fotograficos.
https://www.dpreview.com/

o  dZoom: Plataforma en espafiol con tutoriales y articulos sobre fotografia y edicion digital.
https://www.dzoom.org.es/

o EXIT Media: Revista digital enfocada en fotografia y arte contemporaneo, con andlisis conceptuales y estéticos.
https://exitmedia.net/EXIT/es/

o Luna Cérnea: Publicacidn mexicana sobre fotografia y cultura visual, con enfoque critico y de investigacion.

https://lunacornea.ci.cultura.gob.mx/

o  Oscar en Fotos: Blog educativo de fotografia con recursos didacticos y andlisis técnicos y artisticos.
https://oscarenfotos.com/

o Xataka Foto: Revista online en espafiol que cubre noticias, resefias de equipo y tutoriales sobre fotografia.
https://www.xatakafoto.com/

o Biblioteca de la EASDA: http://www.easdalcoi.es/es/biblioteca/catalogo/
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